- ACTUL CONSTlTUTlV AL .
BANCII ROMANE DE CREDITE Si INVESTITH ' |
Actualizat la data de 07.02.2014 | i

CAPITOLUL |

DENUMIRE, FORMA JURIDICA, EMBLEMA, SEDIU, DURATA

Articolul 1 DENUMIRE

1.1 Denumirea bancii reglementata prin prezentul Act Constltutlv va fi BANCA ROMANA DE CREDITE Sl
INVESTITH" S.A.,conform Dovezii privind disponibilitatea si rezervarea firmei nr.452153/11.12.2013 denumita
in continuare, in prezentul Act Constitutiv, drept ,Banca’.

Aticolul2  FORMA JURIDICA A BANCH-

21 Banca este persoand juridica romana, organizatd sub forma juridicd a unei societdti pe aciiuni,
administrata in sistem dualist. Banca isi desfagoara activitatea in conformitate cu prezentul Act Constitutiv,
legislatia romana aplicabila societatilor comerciale si legislatia bancara in vigoare.

2.2 Adunarea Generala a Actionarilor va putea decide asupra statutului viitor de societate deschisa al Bancii,
in conformitate cu legislatia aplicabils la momentul unei astfel de decizii, precum si in leg3tura cu listarea sau
- delistarea actiunilor Bancii pe ori de pe orice piata de capital organizatd, nationala sau internationala.

Articolul 3 EMBLEMA BANCII

3.1 Embiema Bancii se va compune din sigla Bancii si denumirea/acronimul denumirii Bancii.

3.2 In cadrul oricarei forme de publicitate, document oficial, contract sau orice alte asemenea documente,
sigla, emblema $i denumirea Bancii vor fi folosute numai de catre Banca, sucursalele, reprezentanigle,
agentiile si filialele acesteia.

Articolul4  SEDIUL BANCI! -

4.1 Sediul Bancii se afla in Bucuresti, Sector 1, Bulevardul Grivitei nr. 24, etajele 1 si 2.

4.2 Directoratul (astfel cum este definit mai jos) va putea schimba sediul Bancii in orice alt loc din Municipiul
Bucuresti, aceastd competenta fiindu-i expres delegata prin prezentul Act Constitutiv, potrivit dispozitiilor art.
114 din Legea nr. 31/1990, republicata, cu modlfcanle si completarile ultenoare {(denumita in continuare
JLegea 31"}

4.3 Banca isi desfasoara activitatea prin unitatj teritoriale deschise in tara si in strainatate.

4.4 Directoratul (astfel cum este definit mai jos} va putea infiinta/desfiinta/modifica/reorganiza astfel de unitafi
teritoriale ale Bancii, precum si sa decida cu privire la tipul acestor unitati teritoriale.

Articolul 5  DURATA BANCII

5.1 Durata Bancii va fi nelimitata, Incepand de la data inmatricularii sale la Registrul Comertului.

5.2 Banca isi poate inceta activitatea in conformitate cu prevederile legii societafilor comerciale si a legislatiei
bancare in vigoare.

CAPITOLUL Il .
"OBIECTUL DE ACTIVITATE AL BANCII

Articolul 6 OBIECTUL DE ACTIVITATE AL BANCII

6.1 Scopul Bancii este acela de a se angaja in orice fel de activitati din domeniul tranzactiilor financiar-
bancare si in orice fel de activitati legate de acesta, potrivit legislatiei romane si in limitele autorizatiei de
functionare acordata Bancii de Banca Nationaid a Romaniei.

Domeniul principal de activitate al Bancii il constituie activitatea de intermediere monetara (CAEN 641).

Cbiectul principal de activitate al Bancii il constituie alte activitati de intermedieri monetare (CAEN 6418).

Obiectul de activitate al Bancii, in limita autorizaliei acordate, include, de asemenea, urmatoarele activitati:




a) Atragerea de depozite si de alte fondur rambursabile (CAEN 641 9)';

b) Contractare de credite, incluzand, printre aftele: credite de consum, credite ipotecare,
finantarea tranzactiilor comerciale, operatiuni de factoring cu sau fard regres, scontare, forfetare
(CAEN 6419, CAEN 6499);

c) Servicii de transfer monetar (CAEN 641 9);

d) .Emitere si administrare de mijloace de plata, cum ar fi: carii de credit, cecuri de calatorie si
altele asemenea, inclusiv emiterea de moneda electronica (CAEN 6419, 'CAEN 6619);

e} Emitere de garantii si asumare de angajamente (CAEN 6419);

f) Tranzactionare in cont propriu sau in contul clientilor, in conditiile Iegu cu (CAEN 6419 CAEN
6612, CAEN 6499): :

- Instrumente ale pietei monetare, cum sunt: cecuri, cambii, bilete la ordin, certificate
de depozit (CAEN 6419, CAEN 6499, CAEN 6612);

- Valita (CAEN 6612, CAEN 6499);.

- Valori mobiliare si alte instrumente financiare (CAEN 6419, CAEN 6499, CAEN
6612);

- Instrumente avand la baza cursul de schimb §| rata dobanzii (CAEN 6419, CAEN
6499, CAEN 6612).

g) Intermediere, in conditiile legi, n oferta de valori mobiliare si alte instrumente financiare, prin
subscrierea si plasamentul acestora ori prin plasament si prestarea de servicii aferente (CAEN 6612,
CAEN 6419, CAEN 6429, CAEN 6619);

h) Acordarea de consultanta cu privire la structura capitalului, strategia de afaceri si alte aspecte
legate de aceasta, consultantd si prestarea de servicii cu privire la fuziuni si achizitii de societati
comerciale (CAEN 6619, CAEN 7022, CAEN 7490);

i) Intermediere pe piata interbancara (CAEN 6419);

i) Administrarea de portofolii ale clientilor si consultanta legata de aceasta (CAEN 6612, CAEN
6619, CAEN 6630);

k) Pastrarea in custodie si administrare de valori mobiliare si alte instrumente financiare (CAEN
6419, CAEN 8619); .

) inchiriere de casete de siguranta (CAEN 6419);

m) Depozitarea activelor fondurilor de investitii i societatilor de investiti (CAEN 6419, CAEN
6619); ' -

| n) Distribuirea de fitluri de participare la fondurile de investitii si actiuni ale soc:etattlor de investiii
(CAEN 6419, CAEN 6499)

0) Operatiuni cu metale pretioase si pietre prefioase si obiecte confectionate din acestea (CAEN
6419); B .

p) Operatiuni de mandat: negocierea si incheierea de contracte de asigurare §i reasigurare
pentru societatile de asigurare si/sau reasigurare, precum $i prestarea altor servicii privind incheierea
si executarea unor asemenea contracte (CAEN 6622);

q) ‘Participare la capitalul social al altor entitati (CAEN 6420, CAEN 6419);

. mank




| n Inchiriere de bunuri mobile gi imobile, catre terfi, potrivit legii (CAEN 6820). N
6.2 Pentru realizarea obiectului de activitate, Banca poéte'efectua si urmatoarele activitati conexe:

a) Realizarea si fummizarea de programe informatice (CAEN 6201, CAEN 5829), editare de
programe (CAEN 6201, CAEN 5829), prelucrare informatica de date (CAEN 6203, CAEN 6311),
pentru activitatea proprie;

b) Vanzarea catre clientii Bancii a imprimatelor specifice activitétii bancare (CAEN 6619);
c) Consultanta financiar-bancara pentru clientela: evaluarea bunurilor mobile si imobile, evaluari
patrimoniale (CAEN 6619).

6.3 Banca poate desfagura operatjuni cu bunuri mobile si imobile dobandite in urma executarii silite a
creantelor Bancii. Banca are dreptul sa participe 'a orice operatiuni economice, financiare gi bancare in cadrul
unor acorduri, conventii si intelegen incheiate de autoritaile romane pe plan intemn sau extern. Aceste
enumerari au fost facute cu titlu enumerativ si nu limitativ.

CAPITOLUL IHi
CAPITALUL SOCIAL. ACTIUNILE.

Articolul 7 Capitalul social

7.1 Capitalul social al Bancii, subscris si varsat este de 37.000.057 LEI, impartit In 185.000. 285 actiuni
nominative in valoare nominaia de 0.20 LE! fiecare.

7.2 Structura actionariatului este cea prezentata in Anexa 2, parte integranta a prezentului Act Constitutiv.
7.3 Majorarea capitaiului social al Bancii va putea fi decisd de Adunarea Generald Exiraordinari a
Actionarilor potrivit dispozitjilor legale incidente, inclusiv la propunerea Directoratului (astfel cum este definit
mai jos). Adunarea Generald Extraordinard a Actionarilor va hotara mclusw cu privire la conditile si data
emisiunii de noi acfjuni.

7.4 In cazul oricirei majorari a capitalului social al Bancii, oricare dintre actionari va avea dreptul s2 opteze
pentru subscrierea noior actiuni. Daca toti sau mai multi actionar opteaza pentru subscrierea noilor actjuni,
atunci acestia le vor subscrie proportional cu numarul actiunilor pe care le defineau la acel moment, potrivit
urmatoarei proceduri ce poate fi insa modificatd prin hotérarea Adunrii Generale Extraordinare a Actionarilor:

Toti actionarii Bancii vor avea la dispozitie o luna de Ia data publicarii hotararii Adunarii Generale Extraordinare
a Actionaritor de a accepta subscrierea de noi acliuni, proportional cu participarea lor la capitalul social al
Bancii din acel moment;

Dup3 expirarea perioadei de o luna mentionata mai sus, tolj actionarii Bancii care au acceptat subscrierea de
noi actiuni vor avea la dispozitie sapte zile calendaristice pentru a accepta subscrierea actiunile ramase
nesubscrise, proportional cu participarea lor la capitalul social al Bancii din acel moment, daca cel putin doi
actionari si menifesta interesul sau a tuturor actiunilor ramase nesubscrise, n cazul in care doar unu! dintre
actionari isi manifesta interesul;

Dupa expirarea celor doud pericade mentionate mai sus, toate acfiunile ramase nesubscrise vor fi oferite spre
subscriere tertilor sau vor fi anulate, in conformltate cu cele stabifite prin hotararea Adunarii Generale
Extraordinare a Actionarilor.

7.5 Directoratul (astfel cum este definit mai jos) va asigura indeplinirea formalitalilor prevazute de legea
romana cu privire la inregistrarea majorarii capitatului social al Bancii.

7.6 Adunarea Generald Extraordinare a Actionarifor va putea decide, in conformitate cu prevederile legale
aplicabile, reducerea capitalului social al Bangii sau reintregirea lui prin emisiune de noi actiuni. -

Articolul 8 Actiunile

8.1 Actiunile Bancii sunt ac{iuni nominative si sunt emise in forma dematerializatd, prin inscriere In Registrul
Actionarilor Bancii care va cuprinde, dupd caz: numele, prenumele, codul numeric personal gi domiciliul
actionaritor persoane fizice sau denumirea, sediul, numarul de inmatriculare si codul unic de Inregistrare al
actionarilor persoane juridice, precum si varsamintele efectuate de actionari pentru actjunile subscrise.



{—'i'

8.2 Actiunile Bancii sunt indivizibile, Banca recunoscand un singur fitular pentru fiecare actiune. In cazul in
care o actiune este proprietatea indivizd a mai multor persoane, acestea vor trebui s8 desemneze un
reprezentant comun in vederea exercitani drepturilor ce deriva din dreptul de proprietate.

8.3 Toate Actiunile Bancii vor fi considerate ,pari-passu”, fara nicio preferin{a asupra proprietati -activelor
Bancii sau distribuirii beneficiilor.

8.4 Evidenta actiunilor si a definatorilor acestora va fi finuta la sediul Bancii. Directoratul {(astfel cum este
definit mai jos) va putea decide ca {inerea acestei evidente sa se faca de un registru independent privat, pe
care sa il §i desemneze.

8.5 Actiunile Bancii se vor transfera intre ac§|0nan| Bancii sau catre alte persoane, prin declaratie facuta in
registrul actionarilor, semnata de cedent i de cesionar sau de mandatarii lor, pe baza unui contract, legal
incheiat si semnat de cedent si cesionar sau de mandatarii lor, ce pot fi inclusiv angajati ai Bancii.

8.6 Actiunile emise in vederea majordrii capitalului social nu vor putea avea o valoarea noinala mai mica
decat valoarea nominala a actjunilor existente.

Articolul 9 Drepturile i obligatiile ce decurg din Actiuni
19,1 Proprietatea asupra unei Actiuni a Bancii implica de drept deplina adeziune a titularutui ta prezentul Act
Constitutiv.
9.2 Actiunile confera detinatorilor drepturi si obligatii egale. Obligatile Bancii sunt garantate cu patrimeniul
Bancii, iar Actionarii raspund numai pana la concurenta capitalului subscris i varsat.
9.3 Fiecare Actiune piatitd confera titularului sau dreptul la un vot in adunarea generala a actlonanlor dreptul
de a participa |a impartirea profitului, astfel cum acesta este stabilit de catre adunarea generala a actionarilor,
dreptul de a participa la impartirea activelor Bancii in cazul lichidarii acesteia, precum gi orice alt drept sau
obligatie prevazute de legislatia in vigoare. '
9.4 Un actionar va putea s detind Actiuni in propnetate in cuantumul prevazut de dispozitile legale.
Persoana sau grupul de persoane care intentioneaza sa dobandeasca o participatie calificata din capitalut
social al Bancii sau s&-si majoreze o astfel de participatje trebuie sa notifice aceasta intentie Bancii Nationale
a Romaéniei, in conformitate cu reglementarile emise de aceasta.
9.5 Banca va putea dobandi propriile sale Actiuni, in conditjile legii.
9.6 In termen de treizeci de zile de la cererea actionarilor, Banca le va elibera certificate de actionar, emise
potrivit legii i semnate de doi membyrii ai Directoratului, cuprinzand: denumirea i durata Bancii; data actului
constitutiv, numarul din registrul comer{ului sub care este inmatriculatd Banca, codul unic de inregistrare si
numarul Monitorului Oficial al Romaniei, Partea a IV-a, in care s-a ficut publicarea; capitalul social, numarul
actiunilor i numarul lor de ordine, valoarea nominald a actjunilor si varsamintele efectuate; numele,
prenumele, codul numeric personal $i domiciliul actionarului persoana fizica; denumirea, sediul, numarul de
inmatricutare si codul unic de inregistrare ale actionaruiui persoana juridicd, dupa caz, precum $i numarui,
categoria si valoarea nominala a Actiunilor, proprietate a actionarului, pozitia la care acesta este inscris in
Registrul Actionarilor Bancii si, dupa caz, numarul de ordine al Actjunilor.
9.7 Patrimoniul Bancii nu poate fi grevat de datorii sau alte obligati personale ale actionarilor.

CAPITOLUL IV
ADUNAREA GENERALA A ACTIONARILOR

Articolul 10  Competente i atributii

10.1 Adunarea generald a actionarilor este organul suprem de conducere al Bancii. Adunarile generale ale
actionarilor pot fi ordinare sau extraordinare si se vor organiza la sediul Bancii sau in alt loc, indicat in
convocare.

10.2 Adunarea Generala Ordinara a Actionarilor va avea urmatoarele competente:

sa discute, s aprobe sau sa modifice situafiile financiare anuale ale Bancii, pe baza rapoartelor prezentate de
Directorat, de Consiliul de supraveghere si de auditorul financiar si 53 stabﬂeasca dividendele, rezervele sau
alte distribuiri, daca este cazul;

sa aleaga si sa revoce membrii Consiliului de Supraveghere

sa revoce membrii Directoratului;

sa numeasca si s demita auditorul financiar $i s fixeze durata minima a contractului de audit financiar,

sa stabileascd remuneratia cuvenitd membrilor Consiliului de Supraveghere pentru exercitiul in curs si
principiile si limitele generale cu privire la remuneratia membrilor Directoratului;

s& se pronunte asupra gestiunii Directoratului, sa ii descarce de gestiune i sa ii actioneze in justitie, daca
apreciaza a fi necesar;




sa stabileasca bugetul de venituri si cheltmeh si, dupa caz, planul de afaceri pentru exercmul financiar urmator.
orice alte competente acordate prin lege sau prin prezentul Act Constitutiv:

10.3 Adunarea Generala Extraordinara a Actionarilor va avea urmétoarele competente:

sa hotarasca schimbarea formei juridice a societatii; -

sa hotarasca schimbarea obiectului de activitate al societatii;

s& hotdrasca modificarea duratei societatii;

s3 hotarasca majorarea capitalului social;

sa hotarasca reducerea capitalului social sau reintregirea lui prin emisiune de noz actiuni;

sa hotarasca fuziunea cu alte societati sau divizarea societatii;

sa hotarasca dizolvarea anticipata a societafii;

sa hotarascd reorganizarea, consolidarea sau actele de dispozitie cu privire la actlvele fixe atunci cand

valoarea tranzactiilor cu acestea depaseste cincisprezece(15) la suta din fondurile proprii ale Bancii;

sa hotdrasca inchelerea de contracte de catre membrii Directoratului, cu privire la achizilia, vanzarea,

ihchirierea, schimbul sau gajarea de active din patrimoniul Bancii, daca valoarea acestor active depaseste

doudzeci (20) la suta din valoarea contabila a activelor Bancii la data incheierii unui asemenea contract;

s& hotdrascd achizitionarea de catre Banca a propriilor actiuni, direct sau indirect, in conformitate cu

prevederile legii;

sa hotarascd majorarile de capital somal necesare pentru realizarea unei oferte publice primare de actiuni in
vederea admiterii la tranzactionare a actjunilorBancii pe o piata reglementata;

s& hotarasc oricare modificare a Actului Constitutiv al Bancii pentru care nu este necesar3 o hotirare a
Adunarii Generale Ordinare a Actionarilor.

orice alte competente acordate prin lege sau prin prezentul Act Constitutiv:

Articolul 11  Convocarea Adunarii Generale a Actionarilor

11.1 Adunarea Generala a Actionarilor va fi convocata de Directorat.

11.2 Adunarea Generald Ordinara a Actionarilor se va intruni cel putin ¢ daté pe an, in termenul prevazut de
lege de la incheierea exercitjului financiar anterior.

"41.3 Adunarea Generald Extraordinard a Actionarilor se va intruni ori de cate ori va fi necesar.

11.4 Membrii Directoratului sunt obligati sa convoace Adunarea Generald Extraordinara a Actionarilor in cazul
in care constata pierderea a jumatate din capitalul social.

11.5 Directoratul convoaca de indati Adunarea Generald a Actionarilor, la cererea actionarilor reprezentand,
individual sau impreuna, cel putin 5% din capitalul social al Bancii. in acest caz, adunarea va fi convocata in
cel mai scurt timp posibil, pentru o data care nu va fi mai devreme de implinirea unui termen de 30 de zile de
la publicarea convocarii in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a 1V-a si nici mai indepartata de 60 de zile de
|2 primirea cererii actionarifor.

11.6 Ingtiinarea pentru convocarea Adundrii Generale a Actionarilor va include toate elementele prevazute de
Ieg|siat|a in vigoare la acel moment, va putea prevedea inclusiv data si ora celei de-a doua convocari, in cazul
in care la prima convocare nu ar fi intrunite conditile de cvorum si se va publlca in Monitorul Oficial al
-Roméniei, intr-unul dintre ziarele de larga raspandire din focalitatea in care se afia sediul Bancii, precum si pe
site-ul Bancii, cu cel putin treizeci (30) de zile calendaristice anterior datei stabilite pentru adunarea ce se
convoaca.

14.7 Fard a afecta orice alte dlspozntn ale prezentului Act Constitutiv, orice actlonar persoana fizicAd sau
juridica, ce detine singur cel putin zece (10) la suta din capitalul social al Bancii va fi ingtiintat cu privire la
convocarea adunarii generale $i prin scrisoare recomandata, cu confirmare de primire $i valoare declarat,
semnatd de un (1) membru al Directoratului $i expediatd odatd cu publicarea convocarni pe adresa
respectivului Actionar, astfef cum aceasta reiese din Registrul Actionarilor de la acea data.

11.8 Situatjile financiare anuale impreuna cu rapoartele Consiliului de Supraveghere, ale Comitetului Executiv
si ale auditorului financiar se depun la sediul social al Bancii pentru a putea fi consultate de actionari, de la
data publicarii convocarii.

11.9 Cand pe ordinea de zi figureaza alegerea membrilor Consiliului de Supraveghere, in convocare se va
mentiona faptul ca lista cuprinzand numele, localitatea de domiciliu gi calificarea profesionala a persoanelor
nominalizate se afla la dispozitia actionarilor, la sediul Bancii, pentru a putea fi consultata i completatd de
acestia.




Articolul 12 Condltu de cvorum majontate pentru adoptarea hotararilor Adunéarii Generale a
Acfionarilor

12.1 Pentru validitatea deliberdrilor Adunarii Generale Ordinare a Actionarilor este necesard prezenta
actionarilor care s& detind cel putin o jumatate din numarul total de drepturi de vot. Hotararile Adunarii
Generale Ordinare a Actionarilor, la prima convocare, se adopta cu votul actionarilor ce detin trei patrimi din
capitalul social reprezentat in adunare.

12.2 Dacd Adunarea Generald Ordinard a Actionarilor nu poate lucra din cauza neindeplinirii conditfilor de
cvorum, adunarea ce se-va intruni la o0 a doua convocare poate sa delibereze asupra punctelor de pe ordinea
de zi a celei dintai adunar, indiferent de cvorumul intrunit, luand hotarari cu majoritatea voturilor exprimate.
12.3 Pentru validitatea deliberanior Adunarii Generale Extraordinare a Actionarilor este necesard, la ptima
convocare, prezenta actionarilor detinand cel putin trei patrimi din numarul total de drepturi de vot. Hotaréarile
Adunarii Generale Extraordinare a Actionarilor, Ia prima convocare, se adopta cu votul actionarilor ce detin trei
patrimi din capitalul social reprezentat in adunare.

12.4 Daca Adunarea Generala Extraordinaré a Actionarilor nu poate lucra din cauza neindeplinirii conditiilor de
cvorum, adunarea ce se va intruni la 0 a doua convocare sau cele ulterioare, poate sa delibereze asupra
punctelor de pe ordinea de zi a celei dintai adunar doar in prezenfa actionarilor reprezentand cel putin
jumatate din numéarul total de drepturi de vot. Hotararile Adunarii Generale Extraordinare a Actionarilor, la a

doua convocare sau cele ulterioare, se adopta cu votul actionarilor ce detin cel putin o treime din intregul -

capital social al Bancii.

-

12.5 Hotarérile Adundrii Generale a Actionarilor vor fi obligatorii $i pentru actionarii absenti sau nereprezentatj,
precum $i pentru actionarii care au votat impotriva. Cu toate acestea, actionarii care au votat impotriva
modificarii obiectului principal de activitate al Bancii sau cu privire la fuziunea ori divizarea Bancii au dreptul de
a se retrage din pozitia de actionar al Bancii si de a primi o remuneralje corespunzatoare actiunilor pe care le
posedd. Remuneratia va reprezenta valoarea medie a actiunilor acestora, stabilitd potrivit legii de un expert
autorizat, membru al Asaciatiei Nationale a Evaluatorilor din Roménia. Odata cu dec!aratla de retragere, ace§t|
actionari vor trebui sa depuna la Banca si certificatele de actionar ce le-au fost emise de Banca.

12.6 Independent de orice alte prevederi ale prezentului Act Constitutiv gi, in special, prin derogare de la
prevederile privind cvorumul si majoritatea necesara adoptarii hotararilor adundrii generale a actionarilor este
necesar votul favorabil al Actionarilor reprezentand cel putin trei patrimi dln capitalul social al Bancii pentru a
decide:

Modificarea obiectul de activitate

Fuziunea Bancii cu orice alta societate sau divizarea Bancii,

Lichidarea si dizolvarea Bancii;

Reorganizarea, consolidarea sau actele de dispozitie cu privire [a activele fixe atunci cand valoarea
tranzactiilor cu acestea depaseste zece (10) la suta din fondurile proprii ale Banci;

incheierea de contracte de catre membii Directoratului, cu privire la achizitia, vanzarea, inchirierea schimbul
sau gajarea de active din patrimoniul Bancii, daca valoarea acestor active depageste douazeci (20} la suta din
valoarea contabil3 a activelor Bancii la data incheierii unui asemenea contract;

Reducerea sau majorarea capitalului social al Bancii, inclusiv cele necesare pentru realizarea unei oferte
publice primare de actiuni in vederea admiterii la tranzactionare a actiunilor Bancii pe o piatd reglementata, cu
exceptia majorarilor de capital social necesare pentru respectarea cerintelor prudentjale prevazute de normele
Bancii Nationale a Romaniei sau pentru conformarea cu orice alte cerinie-legale;

Schimbarea formei juridice a societatii .

Modificarea sau eliminarea prezentului punct 12.6.

Articolut 13 Organizarea Adunarii generale a Actionaritor

13.1 Sedinta Adunarii Generale a Actionarilor va fi prezidata de Directorul General sau, in absenta acestuia,
de cétre Pregedintele Consifiului de Supraveghere sau, in absenta acestuia, de oricare dintre ceilaltj membrii
ai Consiliului de Supraveghere, in ordinea varstei acestora.




13.2 Adunarea Generald a Actionarilor va alege, dintre actionarii prezenti, 1 pana la 3 secretari, care vor
verifica lista de prezentd a actionarilor, indicand capitalul social pe care il reprezinta fiecare, precum si
indeplinirea tuturor formalitatilor cerute de lege si de prezentul Act Constitutiv pentru tinerea adunarii generale.
13.3 Unul dintre secretari va intocmi procesul-verbal al sedintei adunarii generale.

13.4 Presedintele. va desemna, dintre angajatii Bancii, unul sau mai multj secretari tehnici, care vor asista
secretarii la executarea operatiunilor prevazute in sarcina acestora cu privire la sedinta adunérii.

13.5 Dupa constatarea indeplinirii prevederilor legale si a celor din prezentul Act Constitutiv referitoare ia
tinerea adunarii generale, se va trece |a dezbaterea problemelor inscrise pe ordinea de zi.

13.6 Procesele-verbale ale Adunarilor Generale ale Actionarilor vor mentiona indeplinirea formalitatilor privind
convocarea si vor include numele actionarilor participanti sau al reprezentanijlor acestora, numarul de actjuni
reprezentate, un sumar al dezbaterilor, hotarérea adoptatd si, la cererea actionarilor, declaratiile facute de
acestia in timpul sedintei.

13.7 Procesele-verbale ale Adunarilor Generale ale Actionarilor vor fi semnate de presedintele de sedinta si
de cel putin un secretar, va avea anexate documentele privitoare la convocare $i lista actionarilor participanti si
vor fi inregistrate intr-un registru special, tinut la sediul Bancii prin grija Directoratului. '

13.8 Membrii Directoratului, precum si cei ai Consiliului de Supraveghere participd la sedintele Adunérii
Generale a Aclionarilor ca invitali, fard drept de vot, cu exceptia cazului in care participa in calitate de
actionari.

13.9 Hotarérile Adunari Generale a Actionarilor se depun, in termenul legal, prin grija Directoratului, la
registrul comeriului in scopul publicarii si indeplinirii conditiilor de publicitate.

Articolut 14  Exercitarea dreptului de vot in Adunarea Generala a Actionarilor

14.1 Actionarii pot fi reprezentati in Adunarea Generald a Actionarilor de catre-orice persoana, alta. decat
membrii Directoratului, membrii Consiliului de Supraveghere, ori funcfionarii Bancii, pe baza unei procuri
speciale, datad pentru respectiva adunare, ce va fi depusa in original la sediul Bancii, cu cel putin 48 de ore
anterior adunarii la care Actionarul urmeaza a fi reprezentat, sub. sancfjunea pierderii exercitiului dreptului de
vot in acea adunare. Procurile vor fi retinute de Banca, facandu-se menfjune despre aceasta in procesul-
verbal al adunari.

14.2 Hotérarile Adundrii Generale a Aclionaritor se vor adopta prin vot deschis, cu exceptia hotarérilor
referitoare la alegerea membrilor Consiliului de Supraveghere, revocarea acestora gi stabilirea raspunderii
membrilor Consiliului de Supraveghere si ai Directoratului.

14.3 Actionarii vor vota, in general, prin ridicarea méinii. Abtinerile nu vor produce niciun efect juridic, nu vor fi
interpretate ca vot pozitiv sau negativ $i nici nu vor influenta cerintele referitoare la cvorum.

CAPITOLULV
ADMINISTRAREA BANCII

-

Articolul 15  Sistemul de administrare al Bancii

15.1 Administrarea si reprezentarea Bancii sunt asigurate printr-un sistem de administrare dualist, de catre
Consiliul de Supraveghere si Directorat. -

Articolul 16  Desemnarea gi structura Consiliului de Supraveghere.

16.1 Consiliul de Supraveghere va exercita un control permanent asupra conducem Bancii, astfel cum aceasta
este realizatd de catre Directorat.

16.2 Consiliul de Supraveghere va fi format dintr-un numar impar de membm de cel putin trei si cel mult
unsprezece membrii, dintre care unii vor putea fi persoane independente, in sensul Legii 31/1990, daca acest
lucru va fi cerut de lege sau va fi hotérat de Adunarea Generala a Actioriarilor Bancii. In orice caz, numarul de
membrii ai Consiliului de Supraveghere va fi impar.

16.3 Membrii Consiliului de Supraveghere sunt numiti de catre Adunarea Generala a Acﬂonanlor Bancii dintre
candidatii, cetateni roméni sau straini, nominalizati de membrii Consiliului de Supraveghere in exercitiu sau de
actionari. Membrii Consiliului de Supraveghere nu pot fi membrii ai Directoratului sau salariati ai Bancii.
Membrii Consiliului de Supraveghere al Bancii nu pot avea nici calitatea de salariat, auditor financiar, membru
in consiliul de administrare, consiliul de supraveghere sau directoratul vreunei alte institutii de credit sau
financiara din Romania.




16.4 In cazul in care unul sau mai multj actionari, care singur sau acfionand Impreuna detin cincizeci la suta
plus una dintre actiunile Bancii vor nominaliza persoane pentru a face parte din.Consiliul de Supraveghere,
atunci majoritatea simpla a membrilor Constliului de Supraveghere vor fi desemnatl de Adunarea General a
Actionarilor Bancii dintre aceste persoane.

16.5 Pentru ca numirea unui membru al Consiliului de Supraveghere, sa fie valabild din punct de vedere
juridic, persoana numita trebuie s o accepte in mod expres, incheind cu Banca un contract de mandat privind
conditjite exercitarii funciiei pe care urmeaza sa o ocupe.

16.6 Mandatul membrilor Consiliului de Supraveghere va fi de patru ani. La expirarea mandatului, oricare
dintre membrii Consiliului de Supraveghere va puta fi reales pentru un nou mandat.

16.7 Membrii Consiliului de Supraveghere pot fi revocali oricand de Adunarea Generald a Actionarilor.

16.8 In cazul vacantei unui post de membru in Consiliul de Supraveghere, Consiliul de Supraveghere poate
proceda la numirea unui membru provizoriu, pan la intrunirea Adundrii Generale a Actionarilor Bancii. Daca
vacan{a determind scaderea numarului membrilor Consiliului de Supraveghere sub minimul legal, Directoratul
trebuie sa convoace fara intarziere Adunarea Generala a Actionarilor Bancii pentru completarea locurilor
vacante.

16.9 Consiliul de Supraveghere va alege dintre membrii si presedmtele Consiliului de Supraveghere i vice-
presedintele Consiliului de Supraveghere, care vor folosi intotdeauna aceasta titulaturd in activitatea lor. in
situatia previzuta la punctul 16.4 de mai sus, presedintele Consiliului de Supraveghere va fi desemnat dintre
membrii Consiliutui de Supraveghere ce au fost propusi de actionarul sau actionarii ce detin impreuna.cel pufin
cincizeci la sutd plus una din actiunile Bancii.

16.10 Consiliul de Supraveghere initial si Presedintele acestma va fi format din persoanele indicate in Anexa
2, parte integrantd a prezentului Act Constltutw Mandatul membrilor Consiliului de Supraveghere mntlal va fi
de doi ani.

Articolul 17 Atributiile Consiliului de Supraveghere.
17.1 Consiliut de Supraveghere are urmatoarele atributii principale:

Alege presedintele Consiliului de Supraveghere si, dacad acesta are cel putin 5 membri, alege vice-
presedintele Consiliului de Supraveghere;

exercitd controlul permanent asupra conducerii societatii de catre Directorat;

numeste $i revoca membrii Directoratului si Directorul General, stabilegte competentele Directoratului, termenii
si conditile mandatului membrilor Directoratului, atributiile i remuneratia fiecaruia dintre membrii
Directoratului; '

verificd conformitatea activitatii conducerii Bancii cu Iegea cu prezentul Act Constltutw si cu hotararile Adunarii
Generale a Actionarilor Bancii;

raporteaza, cel putin o datd pe an, Adunarii Generale a Acllonanlor cu privire la activitatea de supraveghere
desfasuratg;

convoaca Adunarea Generald a Actionarifor Bancii in cazuri exceptionale, cand interesul Bancii o cere;
analizeaza si avizeaza aspectele ce urmeaza a fi supuse aprobarii Adunarii Generale a Actionarilor Bancii;
aprobd structura organizatoricd a Bangii, precum i orice schimbare a acesteia;

adopta Regulamentul de organizare si functionare al Bancii, elaborat de Directorat

Aproba Regulamentul de organizare si funcfionare al Consiliului de Supraveghere si a regulamentelor de
organizare $i functionare a comitetelor stabilite de Consiliul de Supraveghere;
aproba Regulamentul de organizare si functionare al Directoratului;

aproba strategia Bancii, precum si a oricarei filiale a Bancii;

aproba hotararile cu privire Ia filialele Bancii si societétile in care Banca detine pozitie de control, astfel cum se
va stabili in Regulamentul de organizare si functionare al Consiliului de Supraveghere;

aproba propunerile de numire a organelor de conducere ale filialelor Bancii i ale altor societaj i in care Banca
detine actiuni, in conformitate cu Regulamentul de organizare i functionare al Consiliului de Supraveghere;
stabileste liniile directoare privind politica de personal i de remunerare;

aproba activitatile de externalizare a serviciilor;

aproba orice -alte reglementari interne ale Bancii, prevazute de lege sau reglementanle Bancii Nationale a
Romaniei in competenta acestuia $i

indeplineste orice alte atributii trasate in sarcina sa prin lege, reglementanle Bancii Naponale a Romaniei sau
prezentul Act constitutiv.




17.2 Consiliul de Supraveghere va putea crea comitete consultative, formate din cel putin 2 membri ai
Consiliului de Supraveghere si insarcinate cu desfasurarea de investigatii si cu elaborarea de recomandari
pentru Consiliu, in domenii precum auditul, remunerarea membrilor directoratului §i ai consiliului de
supraveghere si a personalului, sau nominalizarea de candidafi pentru diferitele posturi de conducere.
Comitetele vor Tnainta Consiliului de Supraveghere, in mod regulat, rapoarte asupra activitatii lor. Cel puin un
membru al fiecdrui comitet consultativ rebuie sa fie membru independent al Consiliului de Supraveghere. Cel
putin un membru al comitetului de audit trebuie sa detma experien{a relevanta in aplicarea principiilor contabile
sau Tn audit financiar.

17.3 Consiliul de Supraveghere va constitui cel pulin acele comitete ale caror constituire este obligatorie
potrivit legislafiei aplicabile. Atributiile tuturor comitetelor vor fi detaliate in Regulamentul de organizare si
functionare al Consiliului de Supraveghere si regulamentele de organizare i funciionare ale respectivelor
comitete, toate adoptate de Consiliul de Supraveghere

17.4 Directorul General poate fi numit membru in comitetul de’ nommahzare a candidatilor pentru diferite
posturi de conducere, creat de Consiliul de Supraveghere, fara ca prln aceasta sa dobandeasca calitatea de
membru in Consiliul de Supraveghere.

17.5 Termenii si conditiile specifice care se vor aplica organizarii i functronanl comitetelor consultative vor fi
stabilite prin regulamentele de organizare gi functionare a comitetelor, aprobate de Consiliul de Supraveghere.
17.6 Aprobarea prealabild a Consiliului de Supraveghere va fi necesard pentru incheierea valabila a
urmatoarelor tranzaclii:

Investitiile de capital si instrdinarea de astfel de participatji, in societati comerciale, financiare $i bancare, a
caror valoare depaseste limitele stabilite in Regulamentul de organizare si functionare al Consiliului de
Supraveghere;

Achizitionarea sau vanzarea de mijloace fixe a caror valoare depagegte limitele in Regulamentul de organizare
si functionare al Consiliului de Supraveghere;

Asumarea oricarei obligatii de plata ce depaseste limitele stabilite in Regulamentul de organizare si
functionare al Consiliului de Supraveghere cu privire la concesiuni acordate Bancii sau chirii aferente locatjilor
Bancii, precum si inchirierea imobilelor proprietatea Bancii a caror valoare depaseste limita stabilita prin
Regulamentul de organizare si functionare al Consiliului de Supraveghere;

Incheierea de contracte de imprumut ce intr3 in competenta Consiliului de Supraveghere conform dispozitiilor
legale aplicabile sau care genereaza o expunere a Bancii fata de un client sau un grup de clientj a caror
valoare depaseste limitele stabilite prin Regulamentul de organizare i funcllonare al Consiliului de
Supraveghere.

Articolul 18  Functionarea Consiliului de Supraveghere.

18.1 Consiliul de Supraveghere se va intruni cel putin o data ia fiecare trei luni in gedinte periodice i in rest,
ori de cate ori considera necesar pentru indeplinirea atributjilor sale.

18.2 Sedintele Consiliului de Supraveghere vor fi convocate de presedintele Consiliului de Supraveghere, din
proprie iniiativa sau la solicitarea a dou3 treimi dintre membrii Consiliului de Supraveghere. Tn cazul refuzului
presedintelui de a convoca Consiliul de Supraveghere, acesta va putea fi convocat in mod valabil de doua
treimi dintre membrii Consiliului de Supraveghere.

18.3 Convocarea oricarei sedinte a Consiliului de Supraveghere se va face in scris, cu cel putin trei zile
anterior datei stabilite pentru sedinta, prin postd electronicd sau prin postd cu confirmare de primire.
Concovarea va fi insotita de documentatia aferenta ordinii de zi si va indica locul, data si ora {inerii sedinfei.
18.4 Sedintele Consiliului de Supraveghere vor fi organizate in termen de 15 zile de la convocare. Ordinea de
zi a sedintelor Consiliului de Supraveghere va fi stabilita de Presedintele Consiliutui de Supraveghere, cu
intregul suport si cooperarea Directoratului Bancii.

18.5 Sedintele Consiliului de Supraveghere vor fi conduse si prezidate' de Pregedintele Consiliului de
Supraveghere sau de un alt membru al consiliului, desemnat in acest scop de catre Pregedinte. Presedintele
de sedintd va desemna un secretar de sedin{a care poate sa fie sau nu membru al Consiliului de
Supraveghere si care va intocmi si semna procesul-verbal al sedintei Consiliului de Supraveghere.

18.6 Membrii Directoratului pot fi convocati sa participe la sedintele Consiliului de Supraveghere, punctual, cu
privire la orice problema aflatd pe ordinea de zi a sedintei Consifiului de Supraveghere, fara a avea insa drept
de vot.

18.7 Membrii Consiliului de Supraveghere pot fi reprezenta; la. sedintele Consiliului de Supraveghere doar de
un alt membru al Consiliului de Supraveghere. Niciun membru al Consiliului de Supraveghere nu va putea
reprezenta, la aceeasi sedinta, mai mult de un alt membru al Consiliului de. Supraveghere. '



18.8 Pentru validitatea defiberarilor Consiliului de Supraveghere este necesara prezenia sau reprezentarea a
cel putin douad treimi din numarui total al membrilor executivi ai- Consiliului de Supraveghere. Hotararile
Consiliului de Supraveghere se adopta cu votul a doua treimi dintre membrii prezenti sau reprezentati. In caz
de paritate de voturi, votul pregedintelui de sedinta va fi decisiv.

18.9 Sedintele Consiliului de Supraveghere vor putea fi {inute si prin teleconferintd, cu conditia ca tofi
participantii cu drept de vot la respectiva teleconferinid sa aiba posibilitatea sa ascuite si sa vorbeasca, in
aceleasi conditii. Toate hotérarile adoptate in aceasta maniera vor trebui sa respecte conditile de cvorum
‘prevazute de prezentul Act Constitutiv si vor fi valabile si obligatorii doar cu condifia consemnarii acestora, prin
grija membrilor Consiliului de Supraveghere, intr-un proces-verbal ce va fi trimis in termen de 48 de ore, prin
fax sau curier rapid, catre toti participantii la teleconferintd, in scopul semnari in mai multe exemplare.
Procesele-verbale purtand semnaturile in original ale membrilor Consiliului de Supraveghere vor fi transmise
prin curier rapid la sediul Bancii, in termen de maxim 48 de ore de !a data primirii procesului-verbal de catre
membrul Consiliului de Supraveghere semnatar.

18.10 Consiliul de Supraveghere va putea adopta hotarari si in scris sau prin orice muloace electronice de
comunicare, mai putin cu privire la situatiile financiare anuale sau la capitalul autorizat, cu respectarea
conditiilor prevazute mai sus.

18.11 Fiecare sedinta a Consiliului de Supraveghere se va incheia cu redactarea unui proces-verbal care va
include: numele participantilor, ordinea de zi, ordinea deliberarilor, hotararile adoptate, numarul de voturi
exprimate si opiniile divergente. Orice proces-verbal al sedintelor Consiliului de Supraveghere va fi semnat de
presedintele de sedinta si inca unul dintre membyrii Consiliului de Supraveghere, precum si de secretarul de
sedinta.

18.12 Toate procesele-verbale ale sedintelor Consiliului de Supraveghere, indiferent de forma in care
respectiva sedintd a fost finuta se vor pastra la sediul Bancii. Toate hotarérile adoptate de Consiliul de
Supraveghere vor fi inregistrate imediat in registrul de hotarari ale Consiliului de Supraveghere, tinut de Bancad
la sediul acesteia.

18.13 Atributiile, organizarea si functionarea Consiliului de Supraveghere vor fi detaliate prin regulamentul
de organizare i functionare al Consiliului de Supraveghere al Bancii.

Articolul 19  Desemnarea gi structura Directoratului.

19.1 Directoratul este numit de Consiliul de Supraveghere Mandatul membrilor Directoratului initial va fi de doi
ani.

19.2 Pentru ca numirea unui membru al Directoratului sa fie valabila din punct de vedere juridic, persoana
numita trebuie sa o accepte in mod expres, incheind cu Banca un contract de mandat privind conditiile
exercitarii functiei pe care urmeaza sa o ocupe.

19.3 Dupa expirarea mandatului membriior Directoratului initial, Directoratul va fi format dintr-un numar nu mai
mic de trei $i nu mai mare de sapte membrii, persoane fizice, de nationafitate roména sau straind, astfel cum
va hotari Consiliul de Supraveghere. Mandatul membrilor ulteriori ai Directoratului va fi de patru ani. Oﬂce
membru al Directoratului va putea fi desemnat pentru un nou mandat.

19.4 Cu ocazia desemndrii membrilor ulteriori ai Directoratului, Consiliul de Supraveghere va desemna
Directorul General si un Directorul General Adjunct al Directoratului. in cazul absentei Directorului General, -
Directorul Adjunct va prelua respansabilitatile zilnice ale acestuia. Directorul General va desemna un membru
al Directoratului care s& preia responsabilitatile zilnice ale acestuia in eventualitatea absentei Directorului
General si al Directorului General Adjunct.

19.5 In caz de vacant a unui post de membru al Directoratului, Consiliul de Supraveghere va proceda fard
intarziere la desemnarea unui nou membru, pe durata ramasa pana la expirarea mandatului Directoratului, in
conditiile Regulamentului de organizare si functionare al Directoratului.

19.6 Membrii Directoratului vor folosi in activitatea lor titlurile atribuite in cadrul Directoratului.

19.7 Membrii Directoratului trebuie sa indeplineasca conditiile generale prevazute in legile in vigoare, precum
si conditile speciale referitoare la conducatorii unei |nst1tutu bancare, prevazute in legislatia bancara si
reglementarile Bancii Nationale a Romaniei.

19.8 Membrii Directoratului nu pot face parte din conducerea altei banci sau societati comerciale, nu pot detine
participatii Ia alte banci sau societati comerciale in calitate de asociati cu raspundere nelimitata si nu pot detine
calitatea de administrator, membru al consifiului de supraveghere sau directoratul unor astfel de societatj, cu
exceptia cazului cand exercita o astfel de pozitie cu autorizarea Consiliului de Supraveghere sau in calitate de
-reprezentanti ai Bancii, in conformitate cu prevederile legale.

Articolul 20  Atributiile Directoratului.



20.1 Conducerea Bancii revine in exclusivitate Directoratului, care indeplineste actele necesare si utile pentru
realizarea obiectului de activitate al Bancii, cu exceplia celor rezervate de lege sau prezentul Act Constitutiv in
sarcina Consiliului de Supraveghere si a Adunarii Generale a Actionarilor.

20.2 Directoratul va realiza conducerea operativa a Bancii. Directorul General este conducatorul executiv al
Bancii. Sub supravegherea si indrumarea Consiliului de Supraveghere, Directorul General este responsabil de
conducerea executiva generala a Bancii. Directorul General are si atribufiile si indatoririle ce rezultd din
Regulamentul de organizare si functionare a Directoratului, adoptat de Consiliul de Supraveghere.

20.3 Directoratul reprezintd Banca in raport cu tertii si in justitie, cu indeplinirea conditilor prevazute in
Regulamentul de Organizare si Functionare a Directoratului si in procedurile inteme ale Bancii.

20.4 in afara celoralte atributji si competente, stabilite prin lege si prezentul Act Constitutiv, Directoratul va
avea si urmatoarele atributji:

Sa aprobe schimbarea sediului Bancii pe teritoriul Municipiului Bucuresti, competenta delegata Directoratului
prin prezentul Act Constitutiv potrivit dispozitiilor art. 114 din Legea 31/1990;

Sa aprobe modificarea obiectului de activitate al Bancii, cu exceptia domeniului principal de activitate i
obiectului principal de activitate, a céror modificare este de compententa exclusivd a Adunérii generale,
competentd delegata Directoratului prin prezentul Act Constitutiv potrivit dispozitilor art. 114 din Legea
31/11990;

Sa aprobe infiintarea sau desfiintarea de sedii secundare (unita{i teritoriale): sucursale, agentii, reprezentante
Supraveghere;

Avizeaza situatile financiare si rapoartele anuale, conforme cu legislatia in vigoare, pe care le supune
dezbaterii Consiliului de Supraveghere, in vederea inaintarii spre aprobare Adunarii Generale a Actionarilor;
Inainteaza Consiliului de Supraveghere propunerea sa detaliata cu privire la distrbuirea profitului rezultat din
bilantui exercitiului financiar, pe care intentioneaza sa o prezinte Adunarii Generale a Actionarilor;

Sa ia masuri pentru adoptarea tuturor hotéararilor legate de implementarea prevederilor planului de activitate i
ale bugetului Bancii;

Elaboreaza programul anual de activitate al Bancii, proiectul bugetului de venituri si cheltuieli si proiectul
programului de investitii, pe care le supune dezbaterii Consiliului de Supraveghere, in vederea inaintarii spre
aprobare Adunarii Generale a Actionarilor;

Sa ia masuri pentru stabilirea normelor si reglementarilor inteme ale cadrului general de munca, precum si
prerogativelor sefilor de departamente si ale conducerii unitatitor teritoriale;

Se asigura ca responsabilitatile delegate directorilor bancii cu privire la stabilirea politicilor si procedurilor de
control intem sunt indeplinite in mod corespunzator,

S3 aprobe angajarea sau desfacerea contractelor de muncad ale salariafilor Béngcii, potrivit structurii
organizatorice aprobate de Consifiul de Supraveghere si Regulamentului de organizare si funclionare al
Directoratului;

Sa aduca la indeplinire hotararile luate de Consiliul de Supraveghere al Bancii.

Sa efaboreze si s& supuna aprobani Consiliului de Supraveghere, lunar, un raport scris privind conducerea
Bancil, activitatea acesteia i evolutia potentiald, precum si informatii cu privire la orice alte aspecte ce ar
putea avea o influenta semnificativa asupra Bancii.

Sa puna la dispozitia Consiliului de Supraveghere situatjile financiare anuale $i raportul de activitate, de indata
ce acestea au fost elaborate, impreuna cu propriile propuneri pentru distribufia profitului;

S asigure o comunicare permanenta cu Consiliul de Supraveghere si sa informeze imediat Presedintele
Consiliului de Supraveghere, in scris, cu privire la orice neconformitate descoperita in exercitarea atributjilor
sale.

20.51n afara celor de mai sus, Directoratul si fiecare dintre membrii acestuia vor avea atributile si
competentele stabilite prin lege, normele BNR si Regulamentul de organizare si functionare a Directoratului,
astfel cum acesta este adoptat de Consiliul de Supraveghere.

20.6 Hotararile Directoratului, adoptate cu privire 'a schimbarea sediului Bancii, sunt supuse acelorasi
formalitati prevdzute de lege in ceea ce priveste publicarea, inregistrarea si raportarea aplicabile hotararilor
Adundrii Generale a Actionarilor Bancii avand acelasi obiect.

Articolul 21  Functionarea Directoratului.

21.1 Membrii Directoratului se pot intaini in orice moment pentru probleme legate de conducereade zicu zi a
Bancii.




si cele previzute expres de legislatia aplicabild institutilor de credit. In orice caz, contractul cu auditorul
financiar va include obligatia acestuia de a prezenta Adunarii Generale a Actionarilor un raport anual impreuna
cu opinia sa, conform legii, cu privire la operatiunile financiare efectuate de Banca in anul financiar anterior. -

CAPITOLUL VIl
ACTIVITATEA BANCII

Articolul 24 Anul fiscal,
24.1 Anul fiscal al Bancii va incepe la data de 1 ianuarie si se va incheia la data de 31 decembrie.
Articolul 25  Registrele contabile gi situatiile financiare.

25.1 Registrele Bancii vor fi tinute in limba romana, in conformitate cu legislatia romana si cu regulamentele
aplicabile societatilor bancare, prin grija Directoratului.

25.2 Un exemplar al situatjilor financiare ale Bancii, impreuna cu contul de profit si-pierder, raportul membrilor
Directoratului, raportul ‘auditorului financiar si procesul-verbal al Adunarii Generale Ordinare a Actionarilor
Baincii vor fi depuse la Registrul Comertului, cu publicarea in Monitoruf Oficial @ unui anunt despre respectiva
depunere, potrivitlegii.

25.3 Situatiile financiare ale Bancii, intocmite pe baza individuala s, dupa caz, pe baza consolldata n
conditiile legii si in conformitate cu Standardele intemationale de Contabilitate trebuie sa fie auditate, potrivit
legii, de auditori financiari aprobati de Banca Nationald a Romaniei.

25.4 Aprobarea situatilor financiare anuale de catre Adunarea Generald a Actionarilor nu limiteaza
raspunderea fatd de Bancad a membrilor Consiliului de Supraveghere, a membrilor Directoratului sau a
auditorultui financiar pentru actele acestora.

 Articolul26  Profiturile si pierderile Bancii.

26.1 Banca va constitui fondul legal de rezerva, precum si orice alte fonduri prevazute de legislatia romana si
de regulamentele Bancii Nationale a Romaniei sau considerate necesare de catre Banca, in scopul bunei
functionari a acesteia.

26.2 Dupa deducerea contributjilor la fondurile mentjonate mai sus i dupa plata impozitelor, profitul Bancii va
fi distribuit in conformitate cu hotararea Adunarii Generale a Actionarilor Bancii.

Articolu! 27  Registrele Bancii.

27.1 Banca va intocmi gi {ine, in limba romand, (a sediuf Bancii, urr_nétoarelé _docﬁmente si registre:
Actul Constitutiv, impreuna cu actele aditionale la acesta; |

Registrul sedintelor Adunarii Generale a Actionarilor;

Registrul sedintelor Consilivlui de Supraveghere, ale Directoratului, ale comitetelor prevéazute de lege sau de
reglementarile Bancii Nationale a Romaniei, precum i, dupa caz, ale comitetelor constituite pe baza hotararii
organelor statutare ale Bancii; .

Registrul actionarilor Bancii;
Registrul obligatiunilor;

Registre contabile si evidente care s reflecte in mod clar §i exact starea activitdtii sale, cu explicarea
tranzactiilor i a starii sale financiare, astfel incat sa permita Bancii Nationale a Romaniei sa constate
respectarea de catre Banca a prevederilor legale; - '

Regulamente interne legate de desfisurarea activitaji si orice amendamente ale acestora;

Orice alte registre cerute prin lege sau prin reglementrite Bancii Nationale a Romaniei.



CAPITOLUL Vill 5
DIZOLVAREA §I LICHIDAREA BANCII

Articolul 28  Dizolvarea Bancii.

28.1 Dizolvarea Bancii va avea loc in conformitate cu hotérarea Adunarii Generale a Actionarilor sau prin orice
alta modalitate prevazuta de legislatia romana.

28.2 In cazul dizolvirii, Banca va respecta toate formalitétile previzute de legea in vigoare la acel moment in
vederea dizolvarii. :

Articolul 29  Lichidarea Bancii.

29.1 In eventualitatea dizolvarii Bancii, lichidarea va fi efectuatd de un numér de 1 pana Ia 3 lichidatori, numitj
de Adunarea Generala a Aclionarilor, care va stabili si remuneratia acestora.

29.2 Toate documentele emise de Banca pe durata procesului de lichidare vor mentiona faptul ca Banca se
afla in lichidare.

29.3 Lichidarea se va desfasura in conditiile si cu respectarea procedurilor prevazute de legislatia in vigoare.

CAPITOLUL IX
PREVEDERI FINALE

Articolul 30  Diverse.

30.1 Banca va respecta toate prevederile legislaiei aplicabile activitatii bancare din Romania.

30.2 Prevederile prezentului Act Constitutiv se completeaza cu prevederile legii privind societatile comerciale,
precum si cu prevederile legislatiei bancare aplicabile.

30.3 Banca nu va acorda credite sau alte facilitatj niciunuia dintre membrii Consiliului de Supraveghere sau ai
Directoratului $i nu va garanta imprumuturi pe care oricare dintre membrii Consiliului de Supraveghere sau ai
Directoratului le-ar contracta de |a alte institutji de credit. '

30.4 Banca nu va incheia contracte cu membrii Consiliului de Supraveghere sau ai Directoratului, ori cu
autoritatile statului sau cu alte entitati sau persoane cu care se afla in relatii speciale, in alt mod decat pe baze
comerciale, in cadrul desfasurarii normale a activitatii si in conformitate cu legislatia aplicabila.

- 30.5 Membrii Consiliului de Supraveghere, cei ai Directoratului si toti salariatii Bancii au obligatia de a pastra
confidentialitatea informatiilor referitoare la activitatile $i operatiunile Bancii, in conformitate cu cerintele
legislatiei aplicabile si a contractelor de munca sau de alta natura incheiate cu Banca.

Prezentul Act Constitutiv a fost adoptat prin Hotérarea Adunarii Generale Ordinare a Actionarilor adoptata in
sedinta din data de 07.02.2014 si a fost redactat in patru (4) exemplare originale.



Anexa 1 la Actul Constitutiv
Structura actionariatului

Nr. | Numele Adresa Cetateni | Capital Numar Valoare Participar
Crt a social actiuni actiuni e la
subscris si capitalut
varsat social
1 | Dorinel Podu Romana | 34.509.390, | 172.546.95 | 34.509.390, | 93,27%
Umbrarescu Turcului, 6 ron 3 6
' judetul Bacau
CNP
161110904664
9
2 Uniunea Bucuresti, Romana | 1.415.194,6 | 7.075.973 | 1.415.1946 | 3,83%
Nationala a | Calea Plevnei ron
Cooperatiei nr. 46-48,
Mestesugares | sector 1, CUI
‘ ti UCECOM 2793000
‘ 3 | Alti actionari | 105 actionari detin un numar de 1.545.189 actiuni, reprezentand un aport la
persoane capitalul social de 0,83%
juridice
4 | Aiti actionari | 2.330 actionari detin un numar de 3.832.170 actiuni, reprezentand un aport la |
persoane capitalul social de 2,07%
fizice




Anexa 2 la Actul Constitutiv
~ Componenta initiala a Consiliului de Supraveghere

Nr. Crt. | Nume Calitate
1 Roxana Aida Moldovan. Presedfnte
2 Stefan Nanu Membru
3 Valentina Elena Siclovan Membru
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